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Fișa planului individual de carieră academică

Tabel 1. Indicatori reper[footnoteRef:1].  [1:  Pentru predictibilitate în privința realizării a planului, se recomandă ca atribuirea de sarcini din cadrul UBB cuprinse în prezentul tabel (de ex. membru în comisie de licență) să se facă pe o perioadă de cel puțin 3 ani.] 

	Indicatori reper
	Asumare
	Observații[footnoteRef:2] [2:  în cazul în care e nevoie] 

	Rezultat

	DIMENSIUNE DIDACTICĂ

	Publicare de cursuri, manuale, culegeri de probleme pentru studenți (cu ISBN)
	activități/ total ore atribuite
	
	

	Introducerea de cursuri noi (inclusiv la Școala Doctorală)
	
	
	

	Coordonare de programe de studii
	
	
	

	Tutore
	
	
	

	Materiale didactice specifice inovative (inclusiv în format electronic)
	
	
	

	Organizare de practică de teren/de specialitate, în afara celor remunerate în cadrul proiectelor europene
	
	
	

	Vizite de lucru ale studenților la organizații
	
	
	

	Administrare de contracte de internship și de practică
	
	
	

	Visiting professor 
	
	
	

	Calitatea de cadru didactic asociat la universități din străinătate
	
	
	

	Coordonare de cercuri studențești
	
	
	

	Participarea/organizarea de competiții științifice studențești
	
	
	

	Coordonarea studenților pentru dezvoltarea competențelor individuale prin participarea la proiecte/acțiuni/programe dedicate lor, altele decât cele didactice, în afara celor remunerate în cadrul proiectelor europene
	
	
	

	Participare în comisii de licență/masterat, referent în comisii de doctorat
	
	
	

	Teze de doctorat coordonate
	
	
	

	Participarea la programe pentru propria pregătire de specialitate și psihopedagogică derulate în cadrul UBB
	
	
	

	Îndrumare lucrări gradul I
	
	
	

	Activități administrative (decanat/șefi de departamente)
	
	
	

	Total ore dimensiune (= a)
	Nr. de ore (a) = 

	DIMENSIUNE ȘTIINȚIFICĂ/CREAȚIE ARTISTICĂ/PERFORMANȚĂ SPORTIVĂ[footnoteRef:3] [3:  În funcție de caracterul facultății] 


	Articole științifice
	
	
	

	Cărți științifice
	
	
	

	Capitole sau studii în volume colective
	
	
	

	Lucrări publicate în volume ale manifestărilor științifice
	
	
	

	Organizare de manifestări științifice/artistice/sportive
	
	
	

	Participare cu lucrări la manifestări științifice 
	
	
	

	Coordonare de volume științifice
	
	
	

	Traduceri de specialitate
	
	
	

	Brevete
	
	
	

	Tehnologii
	
	
	

	Membri/Calitatea de membru în colective editoriale
	
	
	

	Participare la/organizarea de manifestări/evenimente artistice
	
	
	

	Coordonare de centre de cercetare/grupuri de cercetare atestate de UBB
	
	
	

	Visiting researcher
	
	
	

	Perfecționare științifică (ex., dezvoltarea de noi tehnici experimentale, redactare de cereri de grant)
	
	
	

	Contracte de cercetare-dezvoltare încheiate cu mediul socio-economic derulate prin UBB
	
	
	

	Calitatea de cercetător asociat la centre de cercetare/universități din străinătate
	
	
	

	Scrierea tezei de abilitare
	
	
	

	Lecții/prezentări la universități/institute de cercetare/...
	
	
	

	Activități organizatorice laborator
	
	
	

	Total ore dimensiune (= b)
	Nr. de ore (b) = 

	DIMENSIUNE CIVICĂ (PRO UBB ȘI SOCIETATE)

	Elaborare de orar 
	
	
	

	Elaborare de documente de acreditare/evaluare/ranking-uri
	
	
	

	Coordonare de oficii/centre ale UBB
	
	
	

	Calitatea de membru în comisii, consilii sau structuri de conducere neremunerate ale UBB (ex: Consiliul Științific, Consiliul Didactic) 
	
	
	

	Examene grad II, vizite grad I
	
	
	

	Contribuții la evenimente/campanii de popularizare a științei/ promovare a universității 
	
	
	

	Participare la/organizare de școli de vară cu activități academice dedicate elevilor/studenților
	
	
	

	Contracte de transfer tehnologic și cognitiv încheiate cu mediul socio-economic derulate prin UBB
	
	
	

	Programe de voluntariat (derulare, persoane atrase)
	
	
	

	Participare la/organizare de conferințe/evenimente/workshopuri/mese rotunde/școli de vară/etc. cu mediul de afaceri și/sau pentru comunitate
	
	
	

	Activități civice organizate în calitate de membru UBB și/sau în legătură cu profesia
	
	
	

	Participare în comisii de specialitate la nivelul structurilor ministerului (ARACIS, CNATDCU etc.)
	
	
	

	Contribuții mass-media (programe TV, radio, presa scrisă, inclusiv cea culturală și de atitudine civică) în calitate de membru UBB și/sau în legătură cu profesia
	
	
	

	Participare la activități care contribuie la elaborarea/implementarea unor politici publice
	
	
	

	Publicații non-științifice în calitate de membru UBB și/sau în legătură cu profesia
	
	
	

	Participare in comisii de specialitate la nivel UE
	
	
	

	Participare in comisii /juriu de organizare a concursurilor școlare
	
	
	

	Total ore dimensiune (= c)
	Nr. de ore (c) = 

	Total ore Plan individual de carieră academică (a+b+c)
	 


Note: La coloana Asumare se bifează indicatorii aleși. La coloana Rezultat se operaționalizează succint indicatorul ales


Tabel 2. Argumentare[footnoteRef:4]. [4:  În cazul în care se dorește argumentarea planului de către cadrul didactic/cercetător.] 

	Argumentare succintă (maximum 1 o pagină):




Semnătura
Data__________________

Verificare
X0 = 
X1 = Xm1 + (a) =
X2 = Xm2 + (b) =
X3 = Xm3 + (c) =
X0 + X1 + X2 + X3 = 
2
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